L'iniziativa & promossa dai Comuni di Spresiano (capofila), Breda di Piave, Carbonera, Casale sul sile, Casier, Chiarano, Cimadolmo, Fontanelle,
Istrana, Mansué, Maserada sul Piave, Mogliano Veneto, Monastier, di Treviso, Morgano, Motta di Livenza, Oderzo, Ponzano Veneto,

Preganziol, Povegliano, Ponte di Piave, Quinto di Treviso, Roncade, San Polo di Piave, Silea, Treviso, Villorba, Zero Branco con il
= coordinamento di La Esse, nellambito del finanziamento del Piano di intervento in materia di politiche giovanili - Giovani e Generattivita
REGIONE peL VENETO "GIOVANI E FUTURO PER CRESCERE INSIEME" Dgr n. 479 del 26.04.2023

Il progetto InAzienda presenta

DERSONALL]

Sportello online individuale
dedicato ai giovani 18-35 anni
per confrontarsi su dubbi,
incertezze e domande sul
proprio futuro lavorativo.
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WhatsApp
329 0277742 (Fabio)
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